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Постреквизиттер: «Қолданбалы саясаттану», «Мемлекеттік басқарудың теориясы»  
Курсты жүргізудің мақсаты – Қазақстандағы қазіргі саяси үрдістердің даму заңдылықтарын және негізгі қағидаларын айқындау, мемлекеттің басқару жүйесіндегі ұстанымдар мен іске асыру тетіктерін таныстыру, шетелдік және қазақстандық мемлекеттік басқаруды салыстыра зерттеу, демократиялық қоғам институттарының қалыптасу тенденцияларын салыстыру.   
 Міндеттері :
· магистрантқа Қазақстан Республикасының імемлекеттік басқару саясатынан жаңа кешенді білім беру;
· «Мемлекеттік басқару» оқу пәні магистранттарға құрылымдық, ұйымдастырушылық, қызметтік  және тәжрибелік қоғамды басқару процестер мен құбылыстар мәселелерді ашып көрсету;

·  Мемлекеттік басқаруда құндылық, дүниетанымдық ұстаным, қоғамдық өзін-өзі ұйымдастыру идеялары, әлеуметтік-экономикалық, және саяси қоғам жүйесінің тұрақтылық пен тиімді қызмет атқару мәселелерін түсінуге көмектесу.
· оқу пәні ретінде заманауи  басқарудың негізгі қалыптары мен мәселелерін зерттеу.
Курстың құрылымы :

	Апта
	Тақырыптың атауы
	Сағат
	МӨЖ тапсырмалары

	
	Модуль 1.  Мемлекеттік басқарудың әдіснамалық негізі
	9
	

	1
	Дәріс (Д).  Мемлекеттік басқару – оқу курсы жүйесі мен пәні. Мемлекеттік басқарудың ғылым ретінде қалыптасуы мен дамуы. Мемлекеттік басқарудың басқа ғылым пәндерімен байланысы.  
	1
	

	
	Д. Мемлекеттік басқару ғылымы жүйесіндегі түсіндірме аппараты. Мемлекеттік басқару құрлымын ұйымдастыру түсінігі. Мемлекеттік басқару құрлымының функционалдық түсінігі. Мемлекеттік басқару үрдісінің әлеуметтік жүйеге   ықпалы. 
	1
	

	
	Семинар (С).   Мемлекеттік басқару түсінігінің теориялық және практикалық негізі
	1
	

	2
	 Д. Мемлекеттік басқарудың ерекшеліктері мен мәні. Басқару - әлеуметтік институт. 
	1
	

	
	Д.  Мемлекеттік басқарудың негізгі белгілері. Мемлекеттік басқару тетіктері: түсінігі, мазмұны, құрлымы. 
	1


	

	
	С. Қазақстан Республикасының экономикалық саясатының даму заңдылықтары.
	1
	

	3


	 Д. Мемлекеттік басқарудың қағидалары. Мемлекеттік басқарудың қағидаларын классификациялау. Мемлекеттік басқарудың конституциялық негізі.
	1
	МӨЖ  №1  Мемлекеттік орган: құрлымы, құзіреті және штаттар.

	
	Д.  Мемлекеттік басқару қағидаларының салалары. Мемлекеттік органдарды түзу қағидалары.   
	1


	

	
	С.  Мемлекеттік және қоғамдық басқарудың бірлігі мен арақатынасы.  
	1
	

	
	Модуль 2.  Мемлекеттік басқару жүйесі.
	6
	

	4
	Д.  Мемлекет –  әлеуметтік басқарудың жетекші субъектісі. Әлеуметтік жүйе – мемлекеттік басқарудың объектісі ретінде. Азаматтардың құқықтық-ұйымдастырушылық формасы. Тұрғындардың территориялық және  өндірістік қағида бойынша бөлінуі.  
	1


	МӨЖ  №2  
Мемлекеттік басқарудағы бақылаушы және қадағалаушы органдардың орны мен рөлі.

	
	Д. Мемлекеттік басқарудың субъектісі мен объектісінің өзара байланысы. Мемлекеттік басқарудың «сыртқы орта» жүйесі
	1
	

	
	 С.  Мемлекеттік аппарат: қалыптасу негізі. Мемлекеттік органдарды классификациялау.   
	1
	

	5
	 Д. Мемлекеттік басқарудағы Президенттің орны мен рөлі.
	1
	   

	
	Д.  Мемлекеттік басқару жүйесіндегі Парламент. Қазақстан Республикасының Үкіметі. Орталық басқарушы органдар.   
	1


	

	
	С. Мемлекеттік басқарудағы Сот жүйесі. Жергілікті мемлекеттік және өзін өзі басқару. 
	1
	

	
	Модуль 3. Мемлекеттік басқару тетіктері.
	30
	

	6
	Д.   Мемлекеттік басқарудың саясаты мен мақсаты. Мемлекеттік басқарудың функционалдық құрлымы. Мемлекеттік басқарудың әдістері және түрлері. Қызметтік этика және қызмет стилі. 
	1
	МӨЖ  №3 Орталық және жергілікті атқарушы органдардың нормативтік-құқықтық актілерін мемлекеттік тіркеу. Нормативтік-құқықтық актілердің реквизиттері, құрлымы және жазылу тәртібі. Аналитикалық сипаттама жасау (БАҚ материялдары негізінде)

	
	Д. Мемлекеттік шешім. Нормативтік-құқықтық актілер түсінігі және классификациялау. Нормативтік-құқықтық актілерді жоспарлау, дайындау және келісу. 
	1
	

	
	С. Нормативтік-құқықтық актілерді қабылдау мен жариялау тәртібі. Нормативтік-құқықтық актілердің уақыт, аумақ және тұлғаларға бойынша әсері. 
	1
	

	7
	 Д. Әкімшілк процедуралар. Мемлекеттік органдар қызметін ұйымдастырудың негізі. Мемлекеттік органдардың регламенті. 
	1
	

	
	Д.    Басқару үрдісі және оның сатылары. Жекелеген құқықтық актілер. 
	1


	

	
	С.  Басқару қатынасының мәні мен ерекшеліктері.  Басқару қатынасын құқықтық реттеу. Басқару қатынасын классификациялау.
	1
	

	8
	 Д. Мемлекеттік басқаруды кадрлық қамтамасыз ету. 
	1
	МӨЖ  №4 Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік басқару жүйесіндегі заңнамалық актілерге сараптама жасау  

	
	Д.  Мемлекеттік басқаруды ақпараттық қамтамасыз ету. 
	1


	

	
	С.  Мемлекеттік басқарудағы заңдылық пен тәртіпті қамтамасыз ету.
	1
	

	9
	 Д. Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік басқаруды жаңғырту (модернизациялау). Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік басқаруды жаңғыртудың концептуальдық негізі. 
	1
	

	
	 Д.  Мемлекеттік басқарудағы мемлекеттік қызметтің орны мен рөлі. 
	1
	

	
	 С. Мемлекеттік басқарудың спецификалық ерекшеліктері. 
	1
	

	10
	 Д. Қазақстан Республикасындағы кадр саясаты және мемлекеттік қызметтегі реформа. 
	1
	МӨЖ  №5  Қазақстан Республикасындағы мемлекетті басқарудың АҚШ, Германия, Франция және Азиялық мемлекеттердегі басқарудан ерекшелігі (салыстырмалы талдау)   Таблица құру

	
	Д.   Мемлекеттік қызметтің қағидалары. 
	1


	

	
	С.  Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметі жаңа моделінің Тұжырымдамасы 
	1
	

	11
	 Д. Мемлекеттік лаказымды классификациялау. Мемлекеттік қызметшілердің негізгі құқықтары мен міндеттері. 
	1
	

	
	 Д.  Мемлекеттік қызметшілердің негізгі құқықтары мен міндеттерін жүзеге асырудың кепілдігі.
	1


	

	
	С.  Азаматтардың мемлекеттік қызметке қолжетімділігінің конституциялық негізі.
	1
	

	12
	 Д. Қазақстан Республикасында «электрондық үкіметті» дамыту мәселелері.
	1
	

	
	 Д.  Мемлекеттік басқарудағы мемлекеттік сатып алуды ұйымдастырудың өзекті мәселелері.  
	1


	 

	
	  С. «Электронды үкіметтің» қағидаттары.
	1
	

	13
	 Д. Стратегиялық басқарудың қалыптасуы. Стратегиялық басқарудың субъектісі және объектісі, деңгейі.
	1
	

	
	Д.  Мемлекеттік қызметтегі стратегиялық басқару.  
	1
	

	
	С.  Стратегиялық басқарудың басымдықтары.
	1
	

	14
	 Д. Басқару ортасындағы стратегиялық талдау. Бәсекеге қабілеттілік теориясы. Басқарудың бәсекеге қабілеттіліг. 
	1
	 

	
	Д.  Стратегиялық жоспарлау. Стратегиялық басқарудағы жоспарлаудың түрлері. 
	1
	

	
	 С. Стратегиялық жоспарлау – басқарудың орталық звеносы.
	1
	

	15
	 Д. Қала және аймақтардың әлеуметтік-экономикалық дамуындағы стратегиялық жоспарлаудың маңызы

	1
	   

	
	Д.  Стратегиялық әріптестік. Органдар арасындағы функцияны стратегиялық бөлу. 
	1


	

	
	 С.  Әлеуметтік ұйымдармен стратегиялық әріптестік. Стратегиялық бақылау және оның түрлері..
	1
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Семестр барысында магистранттың жұмысын бағалау кезінде мыналар ескеріледі: 

- сабақтарға қатысушылық;

- тәжірибелік сабақтарға белсенді және табысты қатысу; 

- негізгі және қосымша әдебиетті оқу 

-  МӨЖ орындау

- барлық тапсырмаларды уақытылы тапсыру
Білімді бағалау критерийлері,  %‑ға шаққандағы үпайлар

	 Бақылау жұмыстары
	60

	 Жекелей тапсырмалар МӨЖ)
	

	 Қорытынды емтихан
	40


Білімді бағалау шкаласы:

	Бағаның әріптік эквиваленті
	Бағаның сандық эквиваленті (GPA)
	%‑ға шаққандағы ұпайлар
	Дәстүрлік жүйедегі бағалар

	A
	4
	95-100
	«Өте жақсы»

	A-
	3,67
	90-94
	

	B+
	3,33
	85-89
	«Жақсы»

	B
	3
	80-84
	

	B-
	2,67
	75-79
	

	C+
	2,33
	70-74
	"Қанағатанарлық"

	C
	2
	65-69
	

	C-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D
	1
	50-54
	

	F
	-
	0-49
	"Қанағатандырусыз"

(өтпейтін баға)

	I
	-
	-
	"Пән аяқталмаған"

	W
	-
	-
	"Пәннен бас тарту"

	AW
	-
	-
	"Пәннен шығарылған"

	AU
	-
	-
	"Пән тыңдалған"

	P/NP (Pass / No Pass)
	-
	65-100/0-64
	"Сынақтан өтті/ сынақтан өтпеген"


Академиялық мінез‑құлық пен этика саясаты
Сыйласымды болыңыз, өзгелердің ойын құрметтеңіз. Қарсылықтарыңызды түзетілімді түрде түзіңіз. Плагиат пен осы тектес жұмыстың өзге формаларына тиым салынады. Аралық бақылау, МӨЖ және мәрелік емтиханды тапсыру кезеңдерінде өзгеден көшіруге, орындалған жұмыстарды көшіруге, өзге студент үшін бақылау жұмыстарының кез‑келген түрін тапсыруға қатаң тиым салынады.

Көмек: өзіндік жұмыстардың (немесе МӨЖ) орындалуына қатысты кеңестер бойынша, оларды тапсыру мен қорғау, сонымен қатар, қосымшы ақпараттар немесе оқылатын курс бойынша туындаған сұрақтар туралы оқытушыға тек қана оның офис-сағаттарында ғана жолығыңыз, бұдан тыс уақыттарда мазаламаңыздар.  

 Кафедра мәжілісінде  қаралған

Хаттама №    «    »          2013ж.
Кафедра меңгерушісі саяси  ғ. д., профессор                                             Г.Ө. Насимова

Лектор 
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«Мемлекеттік басқару» пәні бойынша

Оқу-әдістемелік кешен 

Мамандық «6М050200 Саясаттану»
Оқу түрі күндізгі
Алматы, 2011

ПОӘК саясаттану мамандықтарының типтік бағдарламасы негізінде 1 курс магистранттарына дайындалды. 

ПОӘК оқытушы, доцент Исаев Ә.Ү.
«Мемлекеттік басқару» пәнінің жұмыс бағдарламасы саясаттану кафедрасының ___ «_________» 2011 жылғы отырысында ұсынылды. Хаттама № ___

кафедра меңгерушісі, профессор ____________ Г.Ө. Насимова
(қолы)
Факультеттің әдістемелік (бюро) кеңесінде  ұсынылды.

«_____»_____________ 2011 ж.,  хаттама №______________

Төрайымы ________________________ Н.А. Саитова
 



(қолы)

Алғы сөз

Пән туралы қысқаша суреттеме: «Мемлекеттік басқару» оқу пәні магистранттарға құрылымдық, ұйымдастырушылық, қызметтік  және тәжрибелік қоғамды басқару процестер мен құбылыстар мәселелерді ашып көрсету мен бірге құндылық, дүниетанымдық ұстаным, қоғамдық өзін-өзі ұйымдастыру идеялары, әлеуметтік-экономикалық, және саяси қоғам жүйесінің тұрақтылық пен тиімді қызмет атқару мәселелерін түсінуге көмектеседі. Демократияландыру процесінің, азаматтық қоғам мен нарықтық экономика калыптасуының механизм ретінде «Мемлекеттік басқарудың» маңыздылығы Қазақстан Республикасының саяси және  әлеуметтік-экономикалық модернизация жағдайында арта түседі. 

Курсты жүргізудің мақсаты – Қазақстандағы қазіргі саяси үрдістердің даму заңдылықтарын және негізгі қағидаларын айқындау, мемлекеттің басқару жүйесіндегі ұстанымдар мен іске асыру тетіктерін таныстыру, шетелдік және қазақстандық мемлекеттік басқаруды салыстыра зерттеу, демократиялық қоғам институттарының қалыптасу тенденцияларын салыстыру.   
 Міндеттері :
· магистрантқа Қазақстан Республикасының імемлекеттік басқару саясатынан жаңа кешенді білім беру;
· «Мемлекеттік басқару» оқу пәні магистранттарға құрылымдық, ұйымдастырушылық, қызметтік  және тәжрибелік қоғамды басқару процестер мен құбылыстар мәселелерді ашып көрсету;

·  Мемлекеттік басқаруда құндылық, дүниетанымдық ұстаным, қоғамдық өзін-өзі ұйымдастыру идеялары, әлеуметтік-экономикалық, және саяси қоғам жүйесінің тұрақтылық пен тиімді қызмет атқару мәселелерін түсінуге көмектесу.
оқу пәні ретінде заманауи  басқарудың негізгі қалыптары мен мәселелерін зерттеу.
Негізгі құзіреттер

«Мемлекеттік басқару» атты пән магистрантқа төмендегіні біліп тануға мүмкіндік туғызады: 
- мемлекеттік басқарудың заманауи теорияларын, мақсатын және негізгі жүйелік сипаттамаларын; 
- мемлекеттік басқарудың түрлері мен әдістері;

- қоғамның әр саласынлағы мемлекеттік басқарудың мәнін, заңдылықтары мен принциптерін;

- мемлекеттік органдарының мемлекеттік басқару іс әрекетінің субъектісі ретіндегі ұйымдастыру ерекшелігі мен қызметін түсіне білу.

Магистрант төмендегіні үйрене біледі:

- мемлекеттік басқару теорияларының мәселелерінде бағытталу және тәжірибеде қолдана білу

- мемлекеттік басқарудың негізгі категориялары мен түсініктерін қолдана білуді;

- мемлекеттік басқару түрлері саяси жүйе мен саяси тәртіптің даму заңдылықтарының өзара байланысын, тәуелділігін;

- заманауи саяси процесті талдау барысында жалпы ғылыми әдістер мен басқару ғылымының әдістерін пайдалана білу; 

- мемлекеттік басқару жүйесіндегі процестерді талдау және түсіндіре білу;

- жаңа білімді қабылдау және мемлекеттік басқару тәжірибесінде пайдалана білу; 
Магистрант төмендегі дағдыларды меңгереді:

· мемлекеттік басқару тиімділігінің негізгі алғышарттары мен факторларын талдау және бағалау;
· кәсіби ойлау қабілеті, теориялық білімді дұрыс түсіндіре білу және пайдалану, мемлекеттік құрылымдарының басқару қызметінің құзыреті мен құзырлығына сәйкес ресурстық қамтамасыз етуін меңгереді.
Курсты оқуға арналған пәндердің тізімі: саясат теориясы, мемлекеттік әкімшілік басқару жүйелері, саяси тарих, саяси ілімдер тарихы, саяси билік феномені. Аталған пәндердің барлығы «Саясаттану» мамандығы бойынша әзірленген оқу жоспарында бар. 

